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급여 평등

여러분의 권리에 대해 아십시오

급여 불평등은 여러 세대에 걸쳐 성 평등을 
이루기 위한 투쟁을 어렵게 만들었습니다. 
여성은 동일한 일을 하고도 종종 더 적은 
급여를 받으며, 전통적으로 여성이 수행하는 
직무는 정당한 보상을 받지 못합니다. 그 결과, 
많은 여성에게는 노동하는 내내 불공평하고 
부족한 보수가 반복됩니다. 

급여 불평등은 여성이 자신이나 가족을 
부양하거나, 집을 구매하거나, 은퇴를 위해 
저축하기 힘들게 합니다. 뉴욕에서는, 남성에게 
지급되는 1달러당, 여성에게는 평균 88센트가 
지급됩니다.  우리 주 내의 유색인종 여성의 
경우에는 급여 격차가 더욱 심합니다. 백인 
남성에게 지급되는 1달러당, 흑인 여성은 
63센트, 라틴계 여성은 56센트밖에 받지 
못합니다. 이러한 실망스러운 통계는 반드시 
변화해야 하는 현실을 보여줍니다. 

저는 직장에서의 급여 평등을 위한 투쟁을 
약속드립니다. 본 책자는 새로운 법과 기존 
법률 아래 여러분의 권리를 강조합니다. 이러한 
법은 급여 불평등에 일조하는 장애물을 없애고, 
고용주가 법을 위반했을 때 책임을 묻고자 하는 
것입니다.

드림

뉴욕 주민 여러분,

뉴욕 주 검찰총장 사무소 시민권리국 
(Civil Rights Bureau)

28 Liberty Street
New York, NY 10005

노동자 평등 대책 위원회: 
(212) 416-8700  
TaskForceforWorkersEquality@ag.ny.gov

ag.ny.gov

뉴욕 주 노동부, 근로기준국
(Division of Labor Standards)

Bldg. 12, Rm. 266B, 
State Office Campus
Albany, NY 12240

(888) 469-7365

labor.ny.gov/home

뉴욕 시 인권 위원회

40 Rector Street, 10th Floor 
New York, NY 10006

(718) 722-3131

www1.nyc.gov/site/cchr/about/
contact-us.page

지원
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본 책자 내의 정보는 홍보 목적일 뿐이고, 따라
서 어떠한 상황에서도 법적 자문을 제공하거나, 
법적 조언으로 삼도록 만들어진 것이 아닙니다.
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